Gestion de la Seguridad e Implementacion
De Control de Riesgos Criticos en Toromocho
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Aluminum Corporation of China
CHINALCO:

> Empresa Minera mas grande de China
» Tercera Productor mundial de Aluminio
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 CHINALCO en cifras:

> Ventas Globales: US$ 21,000 millones
(2009)

> 34 subsidiarias (sedes u oficinas)

» Operaciones en 10 paises.
»> >200.000 trabajadores.
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 Toromocho esta ubicado en:

» Distrito de Morococha, Provincia
de Yauli, Departamento de Junin.

» Laregion en la que se encuentran
las concesiones presenta una
topografia Inclinada accidentada,
con altitudes sobre el deposito
que varian entre 4 500 Y 5 000
m.s.n.m.

> 142 km. de Lima Via terrestre.

» 32 km. de La Oroya.

>Los vallges en eI. area circundante
tienen origen glaciar.
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Algunos desafios que enfrentamos en Toromocho

e Gran Altitud (4500 m.s.n.m.)
e La carretera central es una de las vias mas

peligrosas en Peru.
e Clima adverso.

How Altitude Sickness Works
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* PROINVERSION convocd dos licitaciones publicas
internacionales Ambas se declararon desiertas

Se otorgd la buena pro a Minera Peru Copper (MPC)
La Unica que se presento

En agosto CHINALCO adquirié el 100% de las acciones de Peru
Copper Inc., dueina de MPC
MPC es ahora Minera Chinalco Peru S.A. (MCP)

El 5 de mayo 2008 se firmo el Contrato de Transferencia de las
concesiones y activos mineros del Proyecto Toromocho

2008

Desembolso Eximbank: 19 Noviembre: USS 2,000

millones
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Breve Descripcion del Yacimiento

» El Proyecto Toromocho esta conformado por un yacimiento de porfidos de
cobre, considerado como uno de los yacimientos polimetalicos mas
importantes del Peru, se ha planificado una Produccion anual promedio de 1
millon de Ton. de concentrados de cobre, 10 mil Ton. de oxido de molibdeno y
mas de 4 millones de onzas de plata.

» Las reservas de la mina ascienden a mas de 1,500 millones de toneladas de
mineral, con una ley promedio de 0.5 por ciento de cobre, 0.2 por ciento de
molibdeno y 6.9 gramos de plata por tonelada basado en una ley de corte de
aproximadamente 0,37% de cobre.

» Las reservas probado probables son del orden de 364 millones de toneladas
de mineral de cobre con una ley de 0.67% Cu a una ley de corte de 0.5% de
Cu. Otros elementos importantes son la plata, zinc y molibdeno, con estos
metales se tendria una ley equivalente de 0.85% Cu.

TONELADAS DE MINERAL 1500 MILLONES TONELADAS

Cobre 0.48% 7.3 MM Ton
Molibdeno 0.291 MM Ton

Plata 318 MM oz
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INSTALACIONES DE MINERAS CHINALCO
Futuro Tajo Toromocho ALEDANAS A LA ZONA

CARRETERA CENTRAL

Este es la Ciudad de Morococha antigua, que MCP esta reubicando a la nueva
Ciudad de Morococha ubicada en Carhuaccoto.
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RESENA HISTORICA DEL PROCESO DE CAMBIO EN
TOROMOCHO

A mediados del 2010 en la etapa final de exploracion, e inicio de la

construccion en Julio de 2011 hasta el afio 2013 que culmino la misma, se

han tenido eventos que nos han dejado lecciones aprendidas bastante

buenas.

La Empresa, recién iniciaba sus trabajos mineros en Peru.

Se determinaron las siguientes observaciones resaltantes:

- No se tenia un Equipo de Seguridad y Salud definido para el Proyecto.

- No se tenia un programa de Seguridad y Salud acorde a las
actividades.

- No existian los controles administrativos suficientes para evitar lesiones
de los trabajadores.

- Se tenia muchos accidentes relacionado con el Transito de vehiculos
dentro y fuera de las instalaciones.

- Se observaba la falta de compromiso de la linea de Supervision en el
Proyecto.



Toromocho Project Personnel A
2012 - 2014
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Accidentes Toromocho 2011 - 2014
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2011 2012 2013
M ratalidades M Tiempo Perdido W Accidentes Leves Dafios a la Propiedad
Afo Fatalidades | Tiempo Perdide | Accidentes leves Daiios a la propiedad
2011 1 3] 112 &0
2012 4] 4 153 57
2013 2 9 270 129
2014 4] 3 65 219

2014

219
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Lost Time InjugeFrequencTRm Severity Rate Pé rfg'a

Indicadores de Seguridad - 2014
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¢,¢,. QUE HEMOS HECHO AL RESPECTO??

Se Completo el equipo de Seguridad y Salud Ocupacional, incluyendo asesoria
en implementacion de Sistema de Gestion.

Se Implemento las herramientas de Gestion para aplicar en campo, de manera
tal que nos ayude a identificar los Peligros y evaluar los riesgos.

Inicio de la implementacion de nuestro Sistema de Gestion en general OHSAS
18001 con miras a la Certificacion

Implementacion de Champions para las actividades que generan riesgos de
fatalidad.

Visita a otras Operaciones para implementar mejores practicas.

Se implement6 el manual del sistema de gestion

Implementacion del Sistema de Respuesta a Emergencias
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Implementacion de Herramientas Proactivas de Seguridad en el
Proyecto

CHINALCO

Minera Chinalco Peru S.A.

En Minera Chinalco Perti nos comprometemos a realizar nuestras labores
culdando la integridad, salud y bienestar de las personas, en un ambiente de
colaboracién y respeto hacia nosotros mismos, las comunidades y el ambiente,

1.- POLITICA DE DESARROLLO el o g e
SOSTENIBLE.- Este documento
plasma los compromisos de la
Empresa en temas de Seguridad y
Salud, Medio  Ambiente vy
Responsabilidad Social. Es
aprobada y firmada por la Alta
Gerencia de MCP.

Con la finalidad de lograr dicho compromiso, nosotros:

+ Obedeceremos las leyes, reglamentos y normas aplicables a nuestras
operaciones de manera éticay transparente,

Desarrollaremos sistemas de prevencion y de gestion de riesgos, basados en la
mejora continua, que protejan la salud, integridad y bienestar de los
trabajadores y que contribuyan al logro de una cultura de Cero Dafo.

Escucharemos a las comunidades con el objetivo de entender sus necesidades,
incluirlas en el desarrolio de nuestras actividades y generar relaciones
constructivas y de largo plazo.

Capacitaremos y entrenaremos a nuestros colaboradores para darles las
competencias necesariasy la oportunidad de crecer con nosotros.

Actuaremos en forma responsable, buscando minimizar cualquier impacto
sobre el ambiente

Uevaremos a cabo actividades de monitoreo para promover la mejora continua
de nuestros procesos.

Contaremos con canales de comunicacion horizontales, abiertos y
transparentes con nuestros colaboradores, las comunidades y el pablico en
general

Aseguraremos que nuestros colaboradores y contratistas cumplan con las
politicas y pricticas ambientales, de salud, seguridad y de relaciones
comunitarias de laempresa

Creemos firmemente que todo incidente es prevenible y nuestro objetivo es
eliminarlos. Por esto, nosotros como individuos, nos comprometemos a aplicar de
manerd consistente y continua los principios establecidos en la presente politica

Cada uno de nosotros tiene la autoridad para detener las labores que estemos
realizando si s que consideramos que pueden causar dafio a la salud, el ambiente
olacomunidad.

Lima, abril de 2012

Jack Huang

PRESIDENTL Y GERENTE GENERAL MINERA CHINALCO PERU S.A,

PROYECTO TOROMOCHO
CHINALCO
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Annex 14B training matrix D.S. 055 — 2010 — KPI

CHINALCO

En oficinas de Lima

ANEXO N° 14.B Los pﬂmems @mn gnduarse

MATRIZ BASICA DE CAPACITACION EN SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL MINERA
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NOTAS
1. Curso Obligatorios (CO) para todo el universo de trabajadores de la Empresa Minera, incluidos las contratistas mineras y actividades conexas

2. Cursos Condicionales (X) : Son obligatorios segun la actividad que realice.

3. Los cursos del numeral 1l 5 seran dictados por personas naturales o juridicas. ° enlamateriay externas a la organizacion




2.- ATS (ANALISIS DE
TRABAJO SEGURO).- Es una
herramienta que nos ayuda a
realizar una evaluacion de la
tarea, antes de iniciar la misma,
en esta evaluacion participan
tanto los trabajadores como la
Supervision del Grupo de
Trabajo.
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CHINALCO

3.- INSPECCIONES DE SEGURIDAD (Involucrar a la linea)

La incorporacion de la linea Gerencial en las inspecciones en campo, fue un gran logro.




5.9

4.- Reuniones de Seguridad.- Son temas
de Seguridad que la Supervision debe
hacer con el personal a su cargo con la
finalidad de transmitir conocimientos
adicionales o discusiones en equipo en
temas relacionados a Seguridad de una
forma proactiva. Se han implementado las
reuniones de Seguridad semanales las
mismas que son dictadas por la linea de

Supervision

A
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5.- Observaciones de Conducta.- Son las observaciones realizadas en campo a“165"°
trabajadores para el reporte de un acto, una condicién, un cuasi accidente o un acto
positivo. Se ha implementado el formato conocido como RACS (Reporte de Acto vy
Condicion Sub Estandar), esto es utilizado tanto por la Supervision como del personal de
piso que realiza una actividad diaria y que puede realizar una correccion inmediata de
alguna observacion de Seguridad. Este formato también sirve para realizar una
FELICITACION por un acto positivo que se observe. Este formato ya se ha implementado,
tanto con el personal de EPCM como con el personal de MCP Operaciones y Construccion.

PZ\ REPORTE DE ACTOS Y CONDICIONES ACTO SUBESTANDAR CONDICION SUBESTANDAR
e DE SEGURIDAD {RACS)

A1 [Manejo de equipos sin autarizacidn C1 |Pratecciones y barreras inadecuadas.
Acto Sub Estandar Patencial et - ; A
P Atto B Medio [ BainI:IJ A2 Mo advirtid f sefializd { comunicd (C2 |EFPinadecuado oimprapio.
Lugar: A3 Mo asequrd, na blaqued, Fakd asequrar (3 | Herramienta, equipa o material defectuasa.
Fecha: | Hora: Ad | Manejo a velocidad inadecuada (C4 |Cangestion o accidn restringida.
Empresay | Gerencia: — - - —
te (Opcionst i AR | Desactivar dispositivos de sequridad Ch |Sistema de advertenciainadecuada.
Cargo: | AB |Usa de equipas defectuosos (6 | Peligra de explosion o incendia.
_ Descripcion del evento / Actos positives: A - -
AT |Usoinapropiado del EFP (C7 |Limpiezay orden deficientes,
AB [Cargainadecuada (C8 |Exposicianes al ida,
AD | &lmacenamienta inadecuada (9 | Expasicianes aradiacion.
Tt (L) Lol A10 | Levantamientainadecuada (10| Exposiziones a Temperaturas Extremas.
Equipo o riales: i nke:
Medidas correctivas Inmediatas / Reconocimiento: A1 |Posizidn de tarea inadecuada C 11 {luminacidn inadecuada
A12 | Mantenimiento a equipa en aperacidn (12| Ventilacion inadecuada.
A13|Bromas y Juegas (13| Condiciones ambisntales peligrozas,
A14 | Bajoinfluencia del alcohal u otras drogas | C14 | Otros
A15 | Usainaprapiada del equipa o herramientas
Reporta (Opcional d
T A16 [Na sequir procedimientos
(e riginal va a la Gerencia de ar¢ JH? -
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Motivacion de personal en el tema de reporte de Incidentes, tanto a nivel de "
Proyecto como por cada Contratista.

MINERA CHINALCO PERU S.A,

CHINALCO

i .
Yo vivo el valor de la seguridad
3 wee  ncummage  LaSeguridad en nuestra Accin

Indicadores ﬁ 5 Corazéd
e Tcico e Frocacncia 3111022261 ‘
[T ndice e Soveridad !
() necidontes toves
") Aeckdontes con dsisala Propledad
e )

{59) sias pordides

REEEEE

| (] Horss Hombre Trabsisdas

[\ Horas e Capacitacién

Control de procesos

Mientras realizaba un recorrido por la zona de bombas Geho en la Planta
Concentradora, observa que un personal de MCP, se encontraba subiendo a una
estructura por encima de 1.80 mts. Sin utilizar el sistema de proteccién contra
caidas. Lo intervino de inmediato, conversé con el Trabajador haciéndole ver la
falta cometida y el riesgo de ion que se iéndol

acuidarse y cuidar de sus comparieros,

1iGracias Mario, por vivir el valor de la
seguridad!!

“La Seguridad en Nuestra Accién, La Familia en nuestro Corazén'
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Implementacion de Pausas Activas en el Proyecto. CHINALCO
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Gerencia de Seguridad y Solud Ocupacional
M

CHINALCO

Camparfias de Seguridad en Todo el Proyecto

Stierte

esta en tus

d1NOS






59 DESARROLLO DE LA CAMPARNA DE REPORTE DE CUASI

ACCIDENTES CHINALCO
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Reduccion de lavelocidad en el Proyecto, implementacidon
de monitores de Transito y aplicacion de papeletas internas

san martin

PAPELETA DE TRANSITO

ima del Reporante

CHINALCO




IMPLEMENTACION DE LOS PERFILES DE RIESGO POR PUESTO DE

TRABAJO

En cumplimiento de la ley
29873, se ha realizado un
analisis de los Perfiles de
Riesgo por Puesto de
Trabajo.

Se han identificado mas de
200 Perfiles de Riesgo por
Puesto de Trabajo en toda
la Planilla de MCP.

Inventario de Peligros y Riesgos por Puesto de Trabajo

CHINALCO

Puesto: Topdégrafo
TAREAS PELIGROS / RIESGO CONTROLES
Caida de personas al mismo nivel (resbalones,  [Mantener el orden y limpieza, Evitar que los cables eléctricos/informaticos crucen los accesos. Para
tropiezos) / Lesiones a distintas partes del cuerpo  |desplazarse camine utilizando los pasillos "No Corra ni Corte Camino”
Movimientos repetitivos o posturas desfavorables / . . . -
s Capacitacion en riesgos ergonémicos para trabajos en oficinas, verificacion del buen disefio y estado de
Lesiones a distintas partes del cuerpo 6 enfermedad iy ’
muebles y accesorios de oficina, optar posturas corporales correctas
ocupacional
Trabajos de Oficina
o Inspeccionar periddicamente las instalaciones eléctricas y equipos eléctricos, manipular los interruptores
Equipo con Energia (remanente o energizado) / Shock| P, P ¥ equipos - manip A plores y
! A enchufes con las manos secas, reportar inmediatamente, al area de electricidad, algin desperfecto
eléctrico, guemadura 6 muerte. N N " ' ’
encontrada en las instalaciones y/o equipos eléctricos.
edentarismo 7 Sobrepeso y Obsesidad, problemas
cardiovasculares, estasis venosa e insuficiencia
Pausas activas, control nutricional , dieta saludable y ejercicios cardiovasculares de bajo impacto.
venosa (varices), problemas metabolicos ' ’
iDislinidemia diabetes sindromes o etc )
N Inspeccién diaria del estado del vehiculo (uso de Check List), Licencia de Conducir del MTC de acuerdo al
Operacion de equipo pesado y liviano / Volcadura, ? ) )
. " . vehiculo a conducir, curso tedrico practico de MD, vias de acceso dentro del MCP en buen estado (muros
Conduccion de vehiculos choques de equipos, colisiones, dafio a otros equipos, ’ . A
de seguridad) y respetar reglamento de transito del Ministerio de Transportes y Comunicacién y manual de|
instalaciones, lesiones a distintas partes del cuerpa
transito de MCP
Actos Subéstandar / Lesiones a distintas partes del | CUMPIr con el manual de Estandares de Seguridad y procedimientos escritos de trabajo seguro, acatar las
cuerpo, muerte, dafios a la propiedad recomendaciones de los vigias, etc.
Exposicién a sustancias peligrosas / Enfermedad
ocupacional, Afecciones a la salud, Quemadura, Cumplir con el Estandar MCP-SSO-EST-0119 Materiales y Productos Quimmicos Peligrosos.
Lesiones a distintas partes del cuerpo, muerte
Uso de linea de vida y ames o sistema de restriccion de movimiento, en cercanias de cuerpos de agua no
" trabajar solo, uso de chaleco salvavidas, uso de flotadores salvavidas y sogas flotantes.
Caida a cuerpos de agua / Ahogamiento/muerte ) N N ¥ sog
i Mantenga distancia con los taludes de rocas, evite caminar o ubicarse cerca a taludes, no estacione su
Caida rocas y materiales / Lesiones a distintas partes |vehiculo al pie de los taludes, de ser necesario haga coordinaciones con el personal responsable para el
del cuerpo, muerte, dafio alos equipos desate de rocas sueftas.
" Exigir orden y limpieza en las areas de trabajo, caminar por accesos sin obstaculos. Hacer uso de|
Caida de personas al mismo nivel (resbalones, N N N N . N
pasamanos al bajar o subir escaleras; Para desplazarse camine utilizando los pasillos "No Corra ni Corte
tropiezos) / Lesiones a distintas partes del cuerpo . N
Caming
Chogue contra objetos mdviles, inmdviles / Lesiones |Luces encendidas las 24 horas, material de alta reflectividad (grado diamante) de objetos moviles e
a distintas partes del cuerpo inméviles, colocacién de sefiales preventivas, etc
Rutinarias

Topografia en campo

Condicion Subestandar / Lesiones a distintas partes
del cuerpo 6 muerte

Evaluacion de las areas a ingresar, reportar y/o corregir las condiciones subestandar encontradas, no
ingresar ante peligros inminentes, hacer caso a las indicaciones de los vigias y/o cuadradores, coordinar el
ingreso con el Supervisor del area, hacer uso de su EPP obligatorio.

Contacta con objeto cortante o punzante / Cortes a
distintas partes del cuerpo o Lesiones a distintas
partes del cuerpo

Observar y evaluar los equipos y/o materiales antes a manipular para determinar la forma segura de|
hacerlo, uso de EPP requerido de acuerdo al Estandar MCP-SSO-EST-0127

Excavaciones / Asfixia, sofocacion 6 muerte

Conocimiento y aplicacion del Estandar MCP-SSO-EST-0104 Excavaciones y zanjas

Exposicién a vapares, gases 6 humos / Afecciones al
sistema respiratorio

Monitoreo de la calidad de aire, &reas ventiladas, conocimiento de las hojas de MSDS segin agente
contaminante, uso de EPP de acuerdo al Esténdar MCP-SSO-EST-0127,

Expasicién a material particulado (polvo) / Afecciones
al sistemna respiratorio, enfermedad ocupacional
(neumoconiosis) 0 irritacion de la piel

Regadio de areas y/o accesos, uso del EPP de acuerdo al Esténdar MCP-SSO-EST-0127

Exposicién a ruido / Lesién auditiva 6 enfermedad
ocupacional

Tratar en lo posible de eliminar la fuente de ruido o instalar dispositivos para atenuar el ruido, uso de|
proteccién auditiva, de acuerdo al Estandar MCP-SSO-EST-0127.

Exposicién al calor & fria / Quemnadura
afecciones al sistema respiratorio

Hacer uso adecuado, segun situacion, de la ropa de trabajor, uso de blogueador solar.

Exposicién al sol / Quemaduras 6 insolacién.

Programar sus controles en horas de baja radiacién solar, evitar estar tiempos prolongados expuestos al

Trabajos con equipos en movimiento / Lesiones a
distintas partes del cuerpo 6 muerte

Operadores capacitados, certificados y autorizados, conocer y cumplir los procedimientos escritos de|
trabajo seguro, mantener radio de seguridad con los equipos auxiliares que se encuentran dentro del area,
respetar las indicaciones del vigia.

Presencia de vehiculos en movimiento / Lesiones a
distintas partes del cuerpo 6 muerte

Mantener distancia segura (regla de los cuatra segundo) en presencia de vehiculos que se encuentran en
movimiento, conduzca con sus luces encendidas, respete las sefiales preventivas de transito, hacer uso de
escoltas en accesos donde haya presencia de transito vehicular, etc.

Presencia de materiales, equipos o herramientas /
Golpes, Contusién, cortes diversos, lesion a distintas
partes del cuerpa

Hacer caso a las sefiales de seguridad (Advertencia, obligatoriedad y prohibiciones).

Carga de Trabajo Excesiva / Fatiga, Stress

Programacion de actividades, descansos efectivos, 6n de funciones y ejercicios de relajamiento

Agresion / Lesiones a distintas partes del cuerpo

Mostrar comportamiento respetuoso, retirarse ante amenaza de violencia.

No Rutinarias

Caida de personas al mismo nivel (resbalones,
tropiezos) / Lesiones a distintas partes del cuerpo

Mantener el orden y limpieza, Evitar que los cables eléctricos/informéaticos crucen los accesos. Para
desplazarse camine utilizando los pasillos "No Corra ni Corte Camino”

Participacion en "
externas

Movimientos repetitivos o posturas desfavorables /
Lesiones a distintas partes del cuerpo ¢ enfermedad
ocupacional

Capacitacion en riesgos ergondmicos para trabajos en oficinas, verificacion del buen disefio y estado de
muebles y accesorios de oficina, optar posturas corporales corectas




/A

CHIMNALCO

ENTRENAMIENTO Y EVALUACION EN MANEJO DEFENSIVO

1.- Todos los Trabajadores que necesiten conducir en el Proyecto, deben contar
con una licencia Interna de manejo, para la obtencion de la misma, el personal
debe pasar por un entrenamiento de manejo defensivo de 04 horas, aprobado el
Mismo pasara su examen practico en un circuito debidamente habilitado para
ello.

2.- Las personas que conduciran en zonas criticas como Operaciones Mina,
deben pasar un entrenamiento de «Manejo en Operaciones Mina» adicional a
ello pasaran por una evaluacion de manejo de 4 x 4 dictado por especialistas
externos.
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Realizacion de Politicas de Control para Riesgos Criticos.

Control ¥ - Vehiculos Livianos y Pesados .. 4

Control 2 - Equipo Movil .

MINERA CHINALCO PERU S.A.
PROYECTO TOROMOCHO

Control 3 - Control del Terreno
CHINALCO

Control 4 - Explosivos y Voladuras .
Control 5 - Materiales Peligrosos
Controls - Aislamiento y Bloqueo .

2. Control de Control 7 - Guardas y Protecciopes de Equipos

R|esgos C"t'(os Control 8 - Trabajo en Altura Fisica ...

Control 9 - Operaciones de lza)e ...
Control 10 - Ingreso a Espacios Confinados .
Control 11 - Excavaciones y Zanjas .

Control 12 - Trabajos Eléctricos .

Politica e conto 1 e da
de Control de Riesgos
Criticos



Cual es nuestro objetivo?

Politica LIFE SAVING RULES
de Control de Riesgos

O @ = Prevenir
g = @5 | esiones
@ @i Graves

Criticos

OBIJETIVO

El Cumplimiento con el Control de Riesgos Criticos y
las Reglas por la Vida hubiera salvado muchas de
estas vidas.
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La experiencia ha demostrado que somos
susceptibles a una serie de riesgos de alto
nivel, que pueden causar la muerte o
lesiones graves.

MCP ha identificado 13 Actividades que
generan riesgos criticos en base al
historial de incidentes y a las buenas
practicas de la industria.

MCP ha desarrollado un conjunto de
normas obligatorias para abordar estos
peligros de alto nivel y para eliminar o
minimizar el riesgo de muertes y lesiones.

La Politica de MCP de Control de Riesgos
establece los requisitos minimos para la
gestion del riesgo fatal identificado.

Control de Riesgos Criticos

Controles

de Riesgos
Criticos

Control 1: Vehiculos Livianos y Pesados .

___ Control 2: Equipos Pesados

Control 3: Control del Terreno

Control 9: Operaciones de Izaje
Control 10: Ingreso a Espacios Confinados
Control 11: Excavaciones y Zanjas

Control 12: Trabajos Eléctricos

Control 13: Manipulacidn de NaSH _




Politica de Control de Riesgos Criticos =

Los requisitos de esta Politica se clasifican en tres areas de enfoque:

Ambiente de
Trabajo bien
disefiados

B

Gente bien
entrenaday
competente

disefiados que
estén
implementados
monitoreados y
entendidos.

A Requisitos de Sistemas y Procedimientos
B Requisitos de Planta y Equipo
C Requisitos de la Gente
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uenta con un estandar de requerimientos para que un
ulo liviano pesado pueda ingresar a las instalaciones de

pes 5

o

o)

Ciclo del Sistema de Deteccién de Fatiga
El evento se registra y

_ graba en el computador
que esta en el camion

Se detecta
episodio de
fatiga

El servidor envia El evento es enviado
l notificacién del evento I (g‘))) I _ al servidor de

|

de fatiga al despacho GuardVant y se revisa
que la velocidad sea
mayor a 5 kph

(9 GUARDVANT
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Control de terreno

CHINALCO
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e s Materiales Peligrosos
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Guardas y proteccion de maquinas CHINALCO
> J
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T Operaciones de Izaje




y Excavaciones y Zanjas

CHINALCO

‘ CAVACION
ExAmERTA
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Manipulacién de NaSH CHINALCO
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Modulo de
entrenamiento
practico para
Trabajos en
Altura

Moddulo de
entrenamiento
practico para
formacion de brigadas
de primera respuesta.



Proceso de compra
de sistema de
entrenamiento
Inteligente para uso
de extintores
(BULLEX)

CHINALCO

Moddulo para
entrenamiento
practico en
Bloqueo y
Rotulado, donde
se simula el
bloqueo de todas
las fuentes de
energia que se
tienen en el
Proyecto.



Con la finalidad de detectar problemas de suefio
en los Operadores de equipo, se realiza
mediciones de apnea del suefo para proceder
luego a realizar una Polisomnografia.
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Visitas a otras Operaciones para implementar mejoras

Wushan Mine - China

Antamina

Cerro Verde
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MCP Champions de Control de Riesgos Criticos

CHINALCO

Control 1 Vehiculos Livianos y Pesados  Gerente de RR HH y SS GG
Control 2 Equipo Movil Superint. Mantenimiento Mina
Control 3 Control del Terrreno Gerente Adjunto Mina

Control 4 Explosivos y Voladura Gerente Mina

Control 5 Materiales Peligrosos Gerente de SS AA

Control 6 Aislamiento y Bloqueo Superint. Mantenimiento Planta
Control 7 Guardas de Equipos Gerente Planta

Control 8 Trabajo en Altura Superint. Construccion

Control 9 Operaciones de lzaje Gerente de Construccién
Control 10 Espacios Confinados Superint. Operaciones Procesos
Control 11 Excavaciones y Zanjas Gerente de Construccién
Control 12 Trabajos Eléctricos Gerente de Electricidad

Control 13 Manejo de of NaHS Superint. Logistica Mina

El Champion establece de una manera consistente y consolidada, la aplicacion de la Politica de Control de Riesgos
Criticos en MCP, por lo que las operaciones estan alineadas con todos los requisitos.

Coordinador de Champions: Gerente SSO



Mejores Practicas en la Mineria Mundial

ANGLO AMERICAN

Fatal Risk Control

o o o

- Politica
de Control de Riesgos
Criticos

--------------

MINERA CHINALCO PERD SA.
PROVECTO TOROMOCHD

CIRALCO MOUROAD T 14 LU0 OCUPACIONAL




{QUE QUEREMOS LOGRAR EN MCP?

Desarrollar una Buena Cultura de Seguridad

Instintos
Naturales
Gerencia

Individual

Lesiones

Dependiente Independiente Interdependiente

1. Fuente: Peter Mckie
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CULTURA DE SEGURIDAD
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No me > \Me pongo el Me pongo el
pongo el c"l"thL?n de cinturon de
cmturgn de segurldad{. seguridad... Me pongo el cinturon e
seguridad S invito a ofros a que lo
| hagan porque me importa
....pero solo > mi seguridad y la de los
porque mi ...porque me demas
iYono m|e Supervisor me preocupa mi_
lastimo! esta observando seguridad )
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Jerarquia de Controles

La Jerarquia de Controles proporciona el marco necesario para categorizar la
efectividad de los Controles de los Riesgos.

Se espera que las decisiones de disefio HSE estén ubicadas tan alta como sea
posible en la Jerarquia de Controles

La completa eliminacion
del peligro

Reemplazar el material o proces
con un menos peligroso.

Redisefiar el Equipo o el
Proceso de Trabajo

Aislar el peligro confinandolo
o colocando una barrera.

Mas Efectiva

Proporcionar controles tales como
entrenamiento, procedimientos,
etc.

euewny epuapuadap JOUd

6. EPP Uso del EPP apropiado cuando otros
controles no son practicos.
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No hay una receta magica para prevenir las

fatalidades ....sin embargo

Este es un viaje “emocional” .

El momento en piensas que llegastes — estas mas vulnerable.

Conocer tu perfil de riesgo proporciona el enfoque y la direccion para el
plan.

El liderazgo de la alta direccion establece el tono y debe predicar con el
ejemplo. jSi importal!

No se puede prevenir muertes sin comprometer a las personas que
hacen el trabajo.

El desarrollo de reconocimiento de riesgos y las habilidades de
evaluacion del riesgo son esenciales.

Errar es humano. Hasta las mejores personas son vulnerables a error.

Basarse en una sola capa de proteccion para las tareas de alto riesgo,
lo hace muy vulnerable. Se debe aplicar los niveles mas altos en la
jerarquia de controles



Tomas Fotograficas de
la puesta en marcha del
comisionamiento
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Ing. Pedro Navarro Bayona
E-mail: pnavarro@Chinalco.com.pe, pedro.navarro9@Yahoo.com.pe
RPC: 987586366
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